
 

CatholicCare is a large welfare agency of the Catholic Archdiocese of Canberra and Goulburn. 

Our mission is to provide quality services to people by promoting healthy, inclusive communities 

through relationships, partnerships and collaboration.  Rewarding opportunities exist for 

enthusiastic people seeking meaningful careers; helping people in the wider community in a 

diverse range of program areas. 

CatholicCare’s employment benefits include a generous salary packaging option; this may 

notionally increase the salary for permanent staff by up to $7,000 depending on personal 

circumstances. Other employment benefits include 9% superannuation on salary, paid maternity 

leave, study assistance, ‘birthday’ day off, two CatholicCare days at Christmas/New Year, 

generous long service leave accrual and access to entitlement after 5 years continuous service, 

meal/entertainment benefit, free parking and comprehensive training and professional 

development (including clinical supervision) in a family friendly environment.  

Counselling Services 

Relationship Educators/Facilitators  

Casual ‐ Up to 6 Sundays a year 

• CatholicCare Canberra & Goulburn are seeking new educators/facilitators to assist with our 

Relationship Education Programs. 

• We are looking for couples or individuals with ‘real life’ experience. This is an opportunity to 

be of assistance to couples preparing for marriage. 

• We are looking for couples (or individuals) who are: 

  • Comfortable with sharing their experiences 

  • Interested in educating couples before marriage about what lies ahead 

  • Comfortable with speaking in front of a group of couples 

• Remuneration is on a per course/sessional basis ($195 per session). 

• The Relationship Education programs are conducted 6 times a year on a Sunday and would 

also include some preparation and debriefing time. 

 

Applications close 27th August 2010 

 


